
Jahresbericht 2023 -
Wirtschaftsfrauen Schweiz

Der Jahresbericht 2023 der Wirtschaftsfrauen Schweiz präsentiert unsere Vision für Gleichstellung in der 
Geschäftswelt, unsere Mission zur Stärkung und Vernetzung von Frauen, sowie aktuelle Projekte und 
Initiativen. Wir blicken auch auf einen erfolgreichen Business-Talk zurück und laden zur aktiven Beteiligung 
ein.



Unsere Vision: Gleichstellung in der Geschäftswelt

Chancengleichheit

Wir streben danach, dass Frauen in 
der Geschäftswelt die gleichen 
Möglichkeiten und Perspektiven 
haben wie ihre männlichen Kollegen. 
Unabhängig von Herkunft, Alter oder 
Familienstand soll jede Frau die 
Chance bekommen, ihre Talente 
einzubringen und Führungspositionen 
zu übernehmen.

Weibliche Vorbilder

Durch die Sichtbarkeit und Stärkung 
erfolgreicher Unternehmerinnen und 
Managerinnen wollen wir andere 
Frauen dazu inspirieren, ihre Träume 
zu verfolgen. Starke weibliche 
Vorbilder zeigen, dass 
Spitzenleistungen in der 
Geschäftswelt möglich sind.

Netzwerke stärken

Wir fördern den Austausch und das 
Networking unter Frauen, damit sie 
sich gegenseitig unterstützen, 
voneinander lernen und Synergien 
schaffen können. Gemeinsam sind wir 
stärker und können mehr erreichen.
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Unsere Mission: Frauen 
stärken und vernetzen
Empowerment

Wir bieten ein umfassendes Programm an Workshops und 
Mentoring-Angeboten, um Frauen dabei zu unterstützen, ihr 
volles Potenzial zu entfalten. Durch den Aufbau von 
Selbstvertrauen, Führungskompetenzen und 
unternehmerischen Fähigkeiten können sie ihre Karriereziele 
selbstbewusst und erfolgreich verfolgen. Unsere Expertinnen 
vermitteln praxisnahe Techniken und Strategien, die Frauen 
dabei helfen, Hürden zu überwinden und neue Möglichkeiten 
zu erschließen.

Vernetzung

Unser engmaschiges Netzwerk von Wirtschaftsfrauen 
ermöglicht es unseren Mitgliedern, sich gegenseitig zu 
unterstützen, Erfahrungen auszutauschen und voneinander 
zu lernen. Sei es durch den Aufbau strategischer 
Partnerschaften, den Wissenstransfer in Workshops oder 
den informellen Austausch bei unseren Veranstaltungen -
gemeinsam sind wir stärker und können uns gegenseitig 
inspirieren und motivieren. Davon profitieren nicht nur die 
Einzelpersonen, sondern auch ihre Unternehmen und die 
gesamte Branche.

Interessenvertretung

Wir setzen uns auf breiter Front für die Belange von Frauen 
in der Geschäftswelt ein. Durch unser Engagement in der 
Öffentlichkeit, in Verbänden und in politischen Gremien 
wollen wir Veränderungen bewirken und die Gleichstellung 
von Frauen nachhaltig voranbringen. Sei es bei 
Gesetzesvorhaben, Führungskräfteförderung oder der 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf - wir bringen die 
Perspektive und Erfahrungen unserer Mitglieder ein, um die 
Rahmenbedingungen für weibliche Führungskräfte 
kontinuierlich zu verbessern.
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Aktuelle Projekte und 
Initiativen

Website

Wir überarbeiten unsere Website, um sie für unsere 
Mitglieder noch attraktiver und nützlicher zu machen. Unser 
Ziel ist es, eine geschützte Onlineplattform zu schaffen, auf 
der sich unsere Mitglieder vernetzen, Informationen 
austauschen und gemeinsam an spannenden Projekten 
arbeiten können. So können sie voneinander lernen, neue 
Impulse für ihre persönliche und berufliche Entwicklung 
gewinnen und ihre Sichtbarkeit in der Branche erhöhen.

Business-Talks

Unser jährlicher Business-Talk und die 
Mitgliederversammlung bieten unseren Mitgliedern eine 
wertvolle Gelegenheit, sich persönlich auszutauschen, neue 
Kontakte zu knüpfen und von den Erfahrungen anderer zu 
profitieren. In inspirierenden Vorträgen, interaktiven 
Workshops und informellen Networking-Runden können die 
Teilnehmerinnen wichtige Impulse für ihre weitere 
Entwicklung mitnehmen. Diese Events stärken den 
Zusammenhalt unseres Netzwerks und tragen dazu bei, dass 
unsere Mitglieder voneinander lernen, sich gegenseitig 
unterstützen und gemeinsam neue Wege beschreiten 
können.

Social-Media

Über unsere Social-Media-Kanäle informieren wir unsere 
Follower und Mitglieder nicht nur über aktuelle Themen, 
Veranstaltungen und Erfolgsgeschichten, sondern bauen die 
Reichweite unserer Community kontinuierlich aus. So können 
wir unsere Sichtbarkeit in der Öffentlichkeit erhöhen und 
immer mehr Frauen für unser inspirierendes Netzwerk 
begeistern. Zudem nutzen wir die sozialen Medien, um 
unsere Mitglieder noch besser zu vernetzen, Impulse 
auszutauschen und gemeinsam an wichtigen Themen zu 
arbeiten. So profitieren alle von dem wertvollen 
Erfahrungsschatz und den vielfältigen Kompetenzen unserer 
Gemeinschaft.
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Wie Sie sich einbringen 
können
Als Wirtschaftsfrauen Schweiz freuen wir uns sehr über jede Form der 
Unterstützung und des Engagements unserer Mitglieder. Es gibt 
verschiedene Möglichkeiten, wie Sie sich bei uns einbringen und unsere 
wichtige Arbeit für die Gleichstellung von Frauen in der Geschäftswelt 
vorantreiben können.

Freiwilligenarbeit

Engagieren Sie sich als Workshopleiterinnen oder als Gastgeberin bei 
der Organisation von Veranstaltungen. Durch Ihr Fachwissen und Ihre 
Erfahrung können Sie andere Frauen inspirieren und unterstützen, ihr 
Potenzial voll auszuschöpfen. Ob als Referentin, Mentorin oder 
Organisatorin - Ihre Mitwirkung ist sehr wertvoll für uns.

Netzwerken

Unser starkes Netzwerk bietet Ihnen vielfältige Möglichkeiten, sich 
auszutauschen und neue Kontakte zu knüpfen. Nutzen Sie diese 
Plattform, um sich mit anderen Frauen zu vernetzen, gemeinsame 
Projekte zu entwickeln und voneinander zu lernen. Je mehr wir uns 
gegenseitig unterstützen, desto größer ist unsere Schlagkraft in der 
Geschäftswelt.

Interessenvertretung

Unterstützen Sie uns dabei, die Anliegen von Frauen in der 
Geschäftswelt öffentlich zu machen und Veränderungen anzuregen. 
Ihre Stimme ist wichtig, damit wir uns stärker für Gleichberechtigung, 
familienfreundliche Strukturen und mehr Sichtbarkeit von Frauen in 
Führungspositionen einsetzen können. Gemeinsam können wir die 
Rahmenbedingungen für Frauen in Unternehmen nachhaltig 
verbessern.

Spenden

Haben Sie wenig Zeit, aber möchten unsere Arbeit trotzdem 
unterstützen? Dann freuen wir uns über Ihre finanzielle 
Unterstützung. Mit Ihren Spenden können wir unsere wichtige Arbeit 
fortsetzen und weitere Projekte, Workshops und Initiativen umsetzen. 
Jeder Beitrag, ob groß oder klein, hilft uns dabei, unsere Vision von 
mehr Gleichstellung in der Geschäftswelt Schritt für Schritt zu 
verwirklichen.
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Wertvoller Austausch

Die Teilnehmerinnen nutzten die 
Gelegenheit, um wertvolle Kontakte zu 
knüpfen und sich über 
Branchenerfahrungen auszutauschen. 
Der intensive Austausch bot ihnen die 
Möglichkeit, voneinander zu lernen und 
neue Impulse für ihre berufliche 
Entwicklung mitzunehmen. In 
angeregten Gesprächen konnten sie 
Strategien und bewährte 
Praxisbeispiele diskutieren, die ihnen 
dabei helfen, die Herausforderungen in 
ihrem Unternehmensalltag besser zu 
meistern.

Darüber hinaus ermöglichte der 
Networkingabend den 
Teilnehmerinnen, neue 
Geschäftspartnerinnen kennenzulernen 
und potenzielle 
Kooperationsmöglichkeiten auszuloten. 
Der informelle Rahmen trug dazu bei, 
Barrieren abzubauen und Vertrauen 
aufzubauen - eine wichtige 
Voraussetzung für erfolgreiche 
Geschäftsbeziehungen.

Inspirierende Rednerinnen und 
Podiumsgäste

Aussergewöhnliche Rednerinnen 
begeisterten das Publikum mit ihren 
fesselnden Beiträgen und wertvollen 
Impulsen. Mit ihren persönlichen 
Erfahrungen und Erfolgsstories 
motivierten sie die Teilnehmerinnen, 
neue Wege zu gehen und ihre Ziele 
engagiert zu verfolgen.

Die Vorträge boten spannende 
Einblicke in unterschiedliche Branchen 
und Karrierewege. Die Teilnehmerinnen 
konnten wertvolle Erkenntnisse und 
Strategien mitnehmen, die ihnen dabei 
helfen, Hindernisse zu überwinden und 
ihr volles Potenzial zu entfalten. 
Besonders inspirierend waren die 
Beispiele dafür, wie die Rednerinnen 
trotz Rückschlägen und 
Herausforderungen an ihren Träumen 
festgehalten und diese letztendlich 
verwirklicht haben.

Exquisites Catering

Das hochwertige Catering bot den 
perfekten Rahmen für entspannte 
Gespräche und anregende 
Diskussionen. Das hervorragende Essen 
und die stilvoll gestalteten 
Räumlichkeiten sorgten dafür, dass sich 
die Teilnehmerinnen wohl und 
willkommen fühlten.

Neben dem kulinarischen Genuss bot 
das Catering auch Gelegenheit zum 
informellen Austausch. In 
ungezwungener Atmosphäre konnten 
die Teilnehmerinnen neue Kontakte 
knüpfen, bestehende Beziehungen 
vertiefen und sich über gemeinsame 
Herausforderungen und 
Lösungsansätze austauchen. Dieses 
entspannte Networking trug 
entscheidend dazu bei, dass der Abend 
zu einem unvergesslichen Erlebnis für 
alle Beteiligten wurde.
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Rückblick Jubiläum und 
Feedbacks
Die Veranstaltung bot den Teilnehmerinnen die Gelegenheit, inspirierende 
Frauen aus der Geschäftswelt kennenzulernen und von ihren persönlichen 
Erfolgsgeschichten zu erfahren. Eine fesselnde Eröffnungsrede, eine 
lebhafte Podiumsdiskussion und eine strukturierte Networking-Session 
sorgten für einen wertvollen Austausch und neue, vielversprechende 
Kontakte.
Die Lebensläufe und Erfahrungen der anwesenden Frauen waren in der 
Tat spannend. Die Speakerinnen und auch Speaker teilten sehr offen und 
ehrlich von ihren Herausforderungen, aber auch von ihren 
beeindruckenden Errungenschaften. Ihre Offenheit und Authentizität 
beeindruckte die TeilnehmerInnen nachhaltig und eröffnete ihnen ganz 
neue Perspektiven.
Besonders bereichernd war es, von den Erfahrungen der RednerInnen zu 
lernen und Strategien mitzunehmen, wie sie trotz Rückschlägen und 
Hindernissen an ihren Träumen festgehalten und diese schlussendlich 
verwirklicht haben. Die Vielfalt der vertretenen Branchen und Positionen 
gab den TeilnehmerInnen zudem wertvolle Einblicke in verschiedene 
Karrierewege und inspirierte sie, ihre eigenen Ziele engagiert weiter zu 
verfolgen.

"Die Lebensläufe und Erfahrungen der anwesenden Frauen waren 
wirklich außergewöhnlich. Ich gehe mit so vielen neuen Ideen und 
Kontakten nach Hause!" - Maria S., Marketingmanagerin

"Die Offenheit, mit der die Speakerinnen ihre Herausforderungen und 
Erfolge geteilt haben, war beeindruckend. Es war sehr bereichernd, von 
ihren Erfahrungen zu lernen." - Claudia R., Startup-Gründerin

"Die Vielfalt der vertretenen Branchen und Positionen hat mir ganz 
neue Perspektiven eröffnet. Ich fühle mich gestärkt und motiviert, 
meine eigenen Karriereziele weiter zu verfolgen." - Sandra L., 
Finanzanalystin
Unser letzter Business-Talk war ein voller Erfolg und hat erneut 
gezeigt, wie wertvoll und inspirierend solche Networking-
Veranstaltungen für Frauen sind, die ihre Karriere vorantreiben 
möchten. Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer ging voller neuer 
Kontakte und Inspiration nach Hause und das macht uns unglaublich 
glücklich!
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Dankeschön und Ausblick
Der Erfolg des Business-Talks wäre ohne das Engagement aller Beteiligten 
nicht möglich gewesen. Ein besonderer Dank gilt den renommierten 
ReferentInnen, die mit ihren tiefgründigen Einsichten und persönlichen 
Erfahrungen die Zuhörerinnen fesselten und inspirierten. Ihre Beiträge 
reichten von Strategien zur Überwindung von Karrierehindernissen bis hin 
zu Visionen für eine gleichberechtigtere Wirtschaftswelt.

Wir hatten das Privileg, in Simona Luzi eine brillante Bauführerin 
kennenzulernen, die Innovation und Tradition meisterhaft vereint. Ihr Weg 
von der Hochbauzeichnerin zur stolzen Inhaberin der Luzi Gruppe zeigt 
eindrucksvoll, wie Leidenschaft und Entschlossenheit zum Marktführer 
führen können. Simona teilte mit uns, wie sie mit visionärem Blick 
strategische Weichen stellt und die Familientradition mit neuen Impulsen 
bereichert.

Ebenso lernten wir Gabriela Kleiner kennen, eine dynamische 
Führungspersönlichkeit mit einzigartigen strategischen Kompetenzen und 
einem tiefen Verständnis für Geschäftsprozesse. Es war faszinierend zu 
erfahren, wie sie mit ihrer Leidenschaft und Empathie ihr Unternehmen 
von Grund auf zu einem profitablen Erfolg geführt hat.

Bruno Sommer hat mit seinem motivierenden Auftritt gezeigt, dass er 
nicht nur ein herausragender Artistic Director ist, sondern auch ein 
Mensch, der mit Leidenschaft, Hingabe und einem unermüdlichen 
Engagement für die nächste Generation die Coiffure-Welt bereichert. 

Andy Keel hat aufgezeigt wie man durch Engagement, Innovation und 
Flexibilität nicht nur erfolgreich sein, sondern auch einen positiven Einfluss 
auf die Gesellschaft ausüben kann. Seine Arbeit und seine Visionen 
inspirieren viele und zeigen, dass es möglich ist, Beruf und Berufung 
miteinander zu vereinen.

Auch dem Organisationsteam gebührt grosser Dank für die perfekte 
Planung und reibungslose Durchführung des Events. Von der Auswahl des 
stilvollen Veranstaltungsortes bis hin zur minutiösen Zeitplanung - jedes 
Detail trug zum Gesamterfolg bei. Nicht zuletzt möchten wir uns bei allen 
Teilnehmerinnen bedanken, die durch ihre aktive Beteiligung und ihren 
Enthusiasmus die Veranstaltung zu einem lebendigen Forum des 
Austauschs machten.

Ihre aktive Beteiligung ist uns wichtig! Wir laden Sie herzlich ein, uns Ihre 
Ideen und Wünsche für zukünftige Themen und Formate mitzuteilen. Ob 
als Teilnehmerin, oder vielleicht als Speakerin, als Gastgeberin oder sogar 
als Botschafterin - es gibt viele Möglichkeiten, sich einzubringen und unser 
Netzwerk zu stärken. Gemeinsam können wir die Position von Frauen in 
der Schweizer Wirtschaft weiter festigen und ausbauen.

Herzliche Grüsse

Clivia Koch, Präsidentin
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